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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Практические основы бухгалтерского учета источников формирования 

активов организации 
 

1.1 Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы: 

Учебная дисциплина «Практические основы бухгалтерского учета 

источников формирования активов организации» является обязательной 
частью профессионального цикла основной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС по специальности Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям), квалификация – бухгалтер. 

Учебная дисциплина «Практические основы бухгалтерского учета 

источников формирования активов организации» обеспечивает 

формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам 
деятельности ФГОС СПО специальности  38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям). Особое значение дисциплина имеет при 

формировании и развитии общих и профессиональных компетенций ОК 1 – 

ОК 2 , ОК 9 – ОК 10, ПК 2.1, ПК 2.4 
 

 

1.2 Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

знания и умения. 
Код 

ПК, ОК 

Знания Умения 

ОК 01 

Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

Актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится работать 

и жить; основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ 

в профессиональной и 

смежных областях; методы 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; структуру 

плана для решения задач; 

порядок оценки результатов 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

Распознавать задачу и/или 

проблему в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её 

составные части; 

определять этапы решения 

задачи; выявлять и 

эффективно искать 

информацию, необходимую 

для решения задачи и/или 

проблемы; 

составить план действия; 

определить необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными 

методами работы в 

профессиональной и 

смежных сферах; 



реализовать составленный 

план; оценивать результат и 

последствия своих 

действий (самостоятельно 

или с помощью наставника) 

ОК 02 

Осуществлять поиск, 

анализ и интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Номенклатуру 

информационных источников 

применяемых в 

профессиональной 

деятельности; приемы 

структурирования 

информации; формат 

оформления результатов 

поиска информации. 

 

Определять задачи для 

поиска информации; 

определять необходимые 

источники информации; 

планировать процесс 

поиска; структурировать 

получаемую информацию; 

выделять наиболее 

значимое в перечне 

информации; оценивать 

практическую значимость 

результатов поиска; 

оформлять результаты 

поиска 

ОК 09 

Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

современные средства и 

устройства информатизации; 

порядок их применения и 

программное обеспечение в 

профессиональной 

деятельности. 

применять средства 

информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач; 

использовать современное 

программное обеспечение. 

ОК 10 

Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранных языках. 

виды профессиональной 

нормативной документации 

по бухгалтерскому учету 

активов 

 

пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках для 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ПК 2.1. Формировать 

бухгалтерские проводки 

по учету источников 

активов организации на 

основе рабочего плана 

счетов бухгалтерского 

учета 

учет труда и его оплаты; 

учет удержаний из заработной 

платы работников; 

учет финансовых результатов 

и использования прибыли; 

учет финансовых результатов 

по обычным видам 

деятельности; 

учет финансовых результатов 

по прочим видам 

деятельности; 

учет нераспределенной 

прибыли; 

учет собственного капитала: 

учет уставного капитала; 

учет резервного капитала и 

целевого финансирования; 

учет кредитов и займов. 

рассчитывать заработную 

плату сотрудников; 

определять сумму 

удержаний из заработной 

платы сотрудников; 

определять финансовые 

результаты деятельности 

организации по основным 

видам деятельности; 

определять финансовые 

результаты деятельности 

организации по прочим 

видам деятельности; 

проводить учет 

нераспределенной прибыли; 

проводить учет 

собственного капитала; 

проводить учет уставного 



капитала; 

проводить учет резервного 

капитала и целевого 

финансирования; 

проводить учет кредитов и 

займов. 

ПК 2.4. Отражать в 

бухгалтерских проводках 

зачет и списание 

недостачи ценностей 

(регулировать 

инвентаризационные 

разницы) по результатам 

инвентаризации 

нормативные правовые акты, 

регулирующие порядок 

проведения инвентаризации 

обязательств; 

порядок инвентаризации 

дебиторской и кредиторской 

задолженности организации; 

порядок инвентаризации 

расчетов; 

технологию определения 

реального состояния 

расчетов; 

порядок выявления 

задолженности, нереальной 

для взыскания, с целью 

принятия мер к взысканию 

задолженности с должников 

либо к списанию ее с учета; 

порядок инвентаризации 

недостач и потерь от порчи 

ценностей; 

порядок ведения 

бухгалтерского учета 

источников формирования 

имущества 

проводить выверку 

финансовых обязательств; 

участвовать в 

инвентаризации 

дебиторской и 

кредиторской 

задолженности 

организации; 

проводить инвентаризацию 

расчетов; 

определять реальное 

состояние расчетов; 

выявлять задолженность, 

нереальную для взыскания, 

с целью принятия мер к 

взысканию задолженности с 

должников либо к 

списанию ее с учета; 

проводить инвентаризацию 

недостач и потерь от порчи 

ценностей (счет 94), 

целевого финансирования 

(счет 86), доходов будущих 

периодов (счет 98); 

 

 

  



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Очная форма 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины  58 

в том числе: 

5 семестр  

теоретическое обучение  12 

практические занятия 40 

Самостоятельная работа  6 

Промежуточная аттестация  

5 семестр  
Дифференцированный 

комплексный зачет 

 

Заочная форма 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины  58 

в том числе: 

4 семестр  

теоретическое обучение  6 

практические занятия 4 

Самостоятельная работа  20 

5 семестр  

теоретическое обучение  4 

практические занятия 4 

Самостоятельная работа  20 

Промежуточная аттестация  

5 семестр  
Дифференцированный 

комплексный зачет 

 

 

 



2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины 

Наименование 

разделов, тем 

учебной дисциплины 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и 

практические занятия, 

самостоятельная работа 

обучающихся, курсовая работ 

(проект) 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

5 семестр 

Тема 1. Учет труда и 

его оплаты 

 

Лекции 

1. Документальное оформление 

учета численности работников, 

отработанного времени и выработки. 

Порядок расчета средств на оплату 

труда. 

2. Синтетический и аналитический 

учет расчетов по оплате труда. 

3. Учет удержаний из заработной 

платы. Учет начислений на зарплату 

(расчетов по социальному 

страхованию и обеспечению). Учет 

расчетов по страховым взносам. 

4. Учет удержаний из заработной 

платы.Расчет отпускных. Расчет 

пособия по временной 

нетрудоспособности. 

8 

ОК 01, ОК 02 

ОК 09, ОК 10 

ПК 2.1. 

Практические занятия:  

1. Порядок расчета средств на 

оплату труда. 

2. Синтетический и аналитический 

учет расчетов по оплате труда. 

3. Учет расчетов по страховым 

взносам. 

4. Расчет отпускных. 

5. Расчет пособия по временной 

нетрудоспособности. 

10 

Самостоятельная работа 

обучающихся: Подготовка 

проекта. 

Тематика внеаудиторной работы: 

Документальное оформление учета 

численности работников, 

отработанного времени и 

выработки. Порядок расчета 

средств на оплату труда. 

2 

Тема 2. Учет 

финансовых 

результатов и 

использования 

прибыли 

Лекции 

1. Понятие и классификация 

«Доходы организации» 

2. Понятие и классификация 

«Расходы организации» 

3. Доходы и расходы от обычных 

видов деятельности. Порядок учета. 

10 

ОК 01, ОК 02 

ОК 09, ОК 10 

ПК 2.1. 



4. Доходы и расходы от прочих 

видов деятельности. Порядок их 

учета. 

5. Порядок формирования 

финансового результата. 

Реформация баланса. 

Практические занятия 

1. Понятие и классификация 

«Доходы организации» 

2. Понятие и классификация 

«Расходы организации» 

3. Доходы и расходы от обычных 

видов деятельности. Порядок учета. 

4. Доходы и расходы от прочих 

видов деятельности. Порядок их 

учета. 

5. Порядок формирования 

финансового результата.  

10 

Самостоятельная работа 

обучающихся: Подготовка 

проекта. 

Тематика внеаудиторной работы: 

Реформация баланса. 

2 

Тема 3. Учет 

собственного 

капитала 

Лекции 

1. Собственный капитал как 

источник финансирования 

предприятий. 

2. Уставный капитал (складочный 

капитал, уставный фонд), учет его 

формирования и изменения на 

предприятиях различных 

организационно-правовых форм 

собственности. 

3. Учет резервного капитала. Учет 

добавочного капитала.Учет 

оценочных резервов (по 

сомнительным долгам, под 

обесценение ценных бумаг). 

4. Учет нераспределенной 

прибыли. Учет доходов будущих 

периодов. 

8 

 

ОК 01, ОК 02 

ОК 09, ОК 10 

ПК 2.1. 

Практические занятия 

1. Собственный капитал как 

источник финансирования 

предприятий. 

2. Уставный капитал (складочный 

капитал, уставный фонд), учет его 

формирования и изменения на 

предприятиях различных 

организационно-правовых форм 

собственности. 

3. Учет резервного капитала. Учет 

10 



добавочного капитала.Учет 

оценочных резервов (по 

сомнительным долгам, под 

обесценение ценных бумаг). 

4. Учет нераспределенной 

прибыли. Учет доходов будущих 

периодов. 

Самостоятельная работа 

обучающихся: Подготовка 

проекта. 

Тематика внеаудиторной работы: 

Уставный капитал (складочный 

капитал, уставный фонд), учет его 

формирования и изменения на 

предприятиях различных 

организационно-правовых форм 

собственности. 

2 

Тема 4. Учет 

расчетных и 

кредитных операций 

Лекции 

1. Порядок ведения учета расчетов 

с поставщиками и подрядчиками. 

Порядок ведения учета расчетов с 

подотчетными лицами. 

2. Виды налогов. Источники 

уплаты налогов. Порядок ведения 

учета расчетов с бюджетом по 

налогам.  

3. Понятие, нормативное 

регулирование, принципы 

кредитования. Порядок ведения 

учета расчетов по кредитам и 

займам. 

4. Состав и порядок признания 

затрат по кредитам и займам. 

Порядок ведения учета затрат по 

кредитам и займам 

8 

ОК 01, ОК 02 

ОК 09, ОК 10 

ПК 2.1., ПК 2.4. Практические занятия 

1. Порядок ведения учета расчетов 

с поставщиками и подрядчиками. 

2. Порядок ведения учета расчетов 

с подотчетными лицами. 

3. Виды налогов. Источники 

уплаты налогов. Порядок ведения 

учета расчетов с бюджетом по 

налогам.  

4. Понятие, нормативное 

регулирование, принципы 

кредитования. Порядок ведения 

учета расчетов по кредитам и 

займам. 

5. Состав и порядок признания 

затрат по кредитам и займам. 

Порядок ведения учета затрат по 

10 



кредитам и займам. 

Самостоятельная работа 

обучающихся: Подготовка 

проекта. 

Тематика внеаудиторной работы:  

1. Понятие, нормативное 

регулирование, принципы 

кредитования.  

2. Порядок ведения учета расчетов 

по кредитам и займам. 

4 

Всего  58  

Итого 5 семестр  58  

 

  



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Для реализации программы учебной дисциплины  предусмотрены 

следующие специальные помещения: 

Кабинет бухгалтерского учета, налогообложения и аудита, оснащен 

оборудованием:  

 оборудованные учебные посадочные места для обучающихся и 
преподавателя  

 классная доска (стандартная или интерактивная),  

 наглядные материалы,  

 техническими средствами обучения:  

 компьютер (оснащенный набором стандартных лицензионных 

компьютерных программ) с доступом к интернет-ресурсам;  

 мультимедийный проектор, интерактивная доска или экран.  
 

3.2 Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной 

организации имеет печатные и электронные образовательные и 

информационные ресурсы, рекомендуемые для использования в 

образовательном процессе  

 

3. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

осуществляется преподавателем в процессе проведения практических 

занятий и лабораторных работ, тестирования, а  также выполнения 
обучающих индивидуальных заданий, проектов,исследований. 
 

3.2.1 Основная литература 

 

1. Приказ Минфина РФ от 6 мая 1999 г. N 33н «Об утверждении 

Положения по бухгалтерскому учету «Расходы организации» ПБУ 10/99» 
[Электронный ресурс]/ – Электрон.текстовые данные.– : , 2016.– 7 c.– Режим 

доступа: http://www.iprbookshop.ru/30530.html.– ЭБС «IPRbooks». 

2. Приказ Минфина РФ от 6 мая 1999 г. N 32н «Об утверждении 
Положения по бухгалтерскому учету «Доходы организации» ПБУ 9/99» 

[Электронный ресурс]/ – Электрон.текстовые данные. – : , 2016 .– 7 c. – 

Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/30529.html.— ЭБС «IPRbooks» 

3. Вовк А.А. Бухгалтерский финансовый учет [Электронный ресурс]: 
учебное пособие/ Вовк А.А., Вовк Ю.А., Чуприкова З.В.–Электрон.текстовые 

данные.– М.: Учебно-методический центр по образованию на 



железнодорожном транспорте, 2017.– 468 c.– Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/57979.html.– ЭБС «IPRbooks» 

4. Салихова И.С. Практикум по бухгалтерскому учету [Электронный 
ресурс]: учебное пособие/ Салихова И.С – Электрон.текстовые данные. – М.: 

Дашков и К, 2017. – 110 c. – Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/60610.html. – ЭБС «IPRbooks»  

5. Е. Н. Домбровская /Практические основы бухгалтерского учета 
источников формирования имущества организации – Кнорус, 2019.2019  

3.2.2 Дополнительная литература 

Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ "О бухгалтерском учете" 
План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности 

организаций. – Сибирское университетское издательство,  2017 

25  положений по бухгалтерскому учету: Сборник документов. –М:  Изд. 

Омега-Л, 2018 
Справочные, обучающие, контролирующие и расчетные компьютерные 

программы «Консультант Плюс», «Гарант», 1С: Бухгалтерия и др. 

Библиотека журнала «Бухгалтерский учет». 
 

 

3.2.3Электронные издания (электронные ресурсы) 

 

 

1. http//www.cbr.ru/  
2. http//www.budgetrf.ru/  

3. http//www.economy.gov./ru/ - Официальный сайт Министерства 

экономического развития РФ  

4. http//www.minfin.ru/ru/ - Официальный сайт Министерства финансов  
5. nalog.ru (сайт Федеральной налоговой службы РФ);  

6. nalogoved.spb.ru (сайт газеты "Налоговые ведомости")  

7. www.consultant.ru – общероссийская сеть распространения правовой 
информации (Консультант-Плюс);  

8. www. gov.ru – официальный сайт федеральных органов исполнительной 

власти РФ  

9. Аудит и финансовый анализ. http://auditfin.com/  
10. Бухгалтерский учет и налоги. Документы. Комментарии. Методические 

рекомендации. http://www.buhnalog.ru/annotations/  

11.Еженедельная профессиональная газета «Учет. Налоги. Право».  

http://www.gazeta-unp.ru/ 
 

  

https://avidreaders.ru/author/e-n-dombrovskaya/
http://www.labirint.ru/pubhouse/1414/
http://www.gazeta-unp.ru/


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

4.1 Контроль и оценка освония учебной дисциплины 

Код 

компет

енции 

Результаты 

обучения 

(обучающийся 

должен) 

 

ФОС (формы 

контроля) 

Критерии оценки Методы 

оценки  

ОК 1 

 

Знать: 

˗ актуальный 

профессиональный и 

социальный 

контекст, в котором 

приходится работать 

и жить; основные 

источники 

информации и 

ресурсы для решения 

задач и проблем в 

профессиональном 

и/или социальном 

контексте; 

˗ алгоритмы 

выполнения работ в 

профессиональной и 

смежных областях; 

методы работы в 

профессиональной и 

смежных сферах;  

структуру плана для 

решения задач; 

порядок оценки 

результатов решения 

задач 

профессиональной 

деятельности. 

 

Уметь: 

распознавать задачу 

и/или проблему в 

профессиональном 

и/или социальном 

контексте; 

анализировать 

задачу и/или 

проблему и выделять 

её составные части; 

определять этапы 

решения задачи; 

выявлять и 

эффективно искать 

ФОС текущего 

контроля знаний: 

1. Вопросы для 

проверки 

теоретических знаний 

1- 5 

6-12 

19-21 

38-30 

 

 2.Тесты  текущего 

контроля знаний  

1-4 

9-11 

13-15, 27, 28 32, 33, 

35, 42, 43, 47, 55, 56, 

63, 70 

 

ФОС промежуточной 

аттестации: 

Вопросы для 

подготовки к 

дифференцированном

у зачету 1-60 

 

 

 

 

 

ФОС текущего 

контроля знаний: 

1.Практические 

работы 1-25 

 

 

ФОС промежуточной 

аттестации: 

Задания  к 

дифференцированном

у зачету  

1-30 

 

 

Оценка «отлично» 

выставляется 

обучающемуся, если он 

глубоко и прочно 

усвоил программный 

материал курса, 

исчерпывающе, 

последовательно, четко 

и логически стройно 

его излагает, умеет 

тесно увязывать 

теорию с практикой, 

свободно справляется с 

задачами и вопросами, 

не затрудняется с 

ответами при 

видоизменении 

заданий, правильно 

обосновывает 

принятые решения, 

владеет 

разносторонними 

навыками и приемами 

выполнения 

практических задач; 

оценка «хорошо» 

выставляется 

обучающемуся, если он 

твердо знает материал 

курса, грамотно и по 

существу излагает его, 

не допуская 

существенных 

неточностей в ответе 

на вопрос, правильно 

применяет 

теоретические 

положения при 

решении практических 

вопросов и задач, 

владеет необходимыми 

навыками и приемами 

их выполнения; 

Оценка 

результатов 

устного и 

письменного 

опроса/Оцен

ка 

результатов 

тестировани

я 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Оценка 

результатов 

решения 

ситуационны

х задач 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



информацию, 

необходимую для 

решения задачи 

и/или проблемы; 

составить план 

действия; 

определить 

необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными 

методами работы в 

профессиональной и 

смежных сферах; 

реализовать 

составленный план; 

оценивать результат 

и последствия своих 

действий 

(самостоятельно или 

с помощью 

наставника) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

оценка 

«удовлетворительно» 

выставляется 

обучающемуся, если он 

имеет знания только 

основного материала, 

но не усвоил его 

деталей, допускает 

неточности, 

недостаточно 

правильные 

формулировки, 

нарушения логической 

последовательности в 

изложении 

программного 

материала, испытывает 

затруднения при 

выполнении 

практических задач; 

оценка 

«неудовлетворительно» 

выставляется 

обучающемуся, 

который не знает 

значительной части 

программного 

материала, допускает 

существенные ошибки, 

неуверенно, с 

большими 

затруднениями решает 

практические задачи 

или не справляется с 

ними самостоятельно. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 02 

 

Знать: 

номенклатура 

информационных 

источников 

применяемых в 

профессиональной 

деятельности; 

приемы 

структурирования 

информации; формат 

оформления 

результатов поиска 

информации. 

 

 

 

Уметь: 

ФОС текущего 

контроля знаний: 

1.Вопросы для 

проверки 

теоретических знаний 

1-46 

 

2.Тесты  текущего 

контроля знаний 1-75 

ФОС промежуточной 

аттестации: 

Вопросы для 

подготовки к 

дифференцированном

у зачету 1-60 

 

 

оценка «отлично» 

выставляется 

обучающемуся, если он 

глубоко и прочно 

усвоил программный 

материал курса, 

исчерпывающе, 

последовательно, четко 

и логически стройно 

его излагает, умеет 

тесно увязывать 

теорию с практикой, 

свободно справляется с 

задачами и вопросами, 

не затрудняется с 

ответами при 

видоизменении 

Оценка 

результатов 

устного и 

письменного 

опроса/Оцен

ка 

результатов 

тестировани

я 

 

Оценка 

результатов 

решения 

ситуационны

х задач 

 



определять задачи 

для поиска 

информации; 

определять 

необходимые 

источники 

информации; 

планировать процесс 

поиска; 

структурировать 

получаемую 

информацию; 

выделять наиболее 

значимое в перечне 

информации; 

оценивать 

практическую 

значимость 

результатов поиска; 

оформлять 

результаты поиска 

 

ФОС текущего 

контроля знаний: 

1.Практические 

работы 1-25 

 

ФОС промежуточной 

аттестации: 

Задания  к 

дифференцированном

у зачету  

1-30 

 

 

заданий, правильно 

обосновывает 

принятые решения, 

владеет 

разносторонними 

навыками и приемами 

выполнения 

практических задач; 

оценка «хорошо» 

выставляется 

обучающемуся, если он 

твердо знает материал 

курса, грамотно и по 

существу излагает его, 

не допуская 

существенных 

неточностей в ответе 

на вопрос, правильно 

применяет 

теоретические 

положения при 

решении практических 

вопросов и задач, 

владеет необходимыми 

навыками и приемами 

их выполнения; 

оценка 

«удовлетворительно» 

выставляется 

обучающемуся, если он 

имеет знания только 

основного материала, 

но не усвоил его 

деталей, допускает 

неточности, 

недостаточно 

правильные 

формулировки, 

нарушения логической 

последовательности в 

изложении 

программного 

материала, испытывает 

затруднения при 

выполнении 

практических задач; 

оценка 

«неудовлетворительно» 

выставляется 

обучающемуся, 

который не знает 

значительной части  



программного 

материала, допускает 

существенные ошибки, 

неуверенно, с 

большими 

затруднениями решает 

практические задачи 

или не справляется с 

ними самостоятельно. 

ОК 9 Знать: 

современные 

средства и 

устройства 

информатизации; 

порядок их 

применения и 

программное 

обеспечение в 

профессиональной 

деятельности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Уметь: 

применять средства 

информационных 

технологий для 

решения 

профессиональных 

задач; использовать 

современное 

программное 

обеспечение. 

ФОС текущего 

контроля знаний: 

1.Вопросы для 

проверки 

теоретических знаний 

3-18 

 

 

2.Тесты  текущего 

контроля знаний по 

дисциплине  

3-5 

9-14 

21-24, 37-29, 33-38, 

42-48, 73-75 

 

 

ФОС промежуточной 

аттестации: 

Вопросы для 

подготовки к 

экзамену16-24 

 

 

 

 

 

 

 

 

ФОС текущего 

контроля знаний: 

1.Практические 

работы 1-25 

ФОС промежуточной 

аттестации: 

Задания  к 

дифференцированном

у зачету  

1-30 

 

 Оценка 

результатов 

устного и 

письменного 

опроса/Оцен

ка 

результатов 

тестировани

я 

 

 

 

 

 

 

Оценка 

результатов 

решения 

ситуационны

х задач 

 

ОК 10 Знать: 

виды 

ФОС текущего 

контроля знаний: 

  



профессиональной 

нормативной 

документации по 

бухгалтерскому 

учету активов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Уметь: 

пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

для решения задач 

профессиональной 

деятельности 

1.Вопросы для 

проверки 

теоретических знаний 

1-46 

 

2.Тесты  текущего 

контроля знаний 1-75 

 

 

ФОС промежуточной 

аттестации: 

Вопросы для 

подготовки к 

дифференцированном

у зачету 1-60 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ФОС текущего 

контроля знаний: 

1.Практические 

работы 1-25 

 

ФОС промежуточной 

аттестации: 

Задания  к 

дифференцированном

у зачету  

1-30 

 

ПК 2.1 

 

Знать: 

учет труда и его 

оплаты; 

учет удержаний из 

заработной платы 

работников; 

учет финансовых 

результатов и 

использования 

ФОС текущего 

контроля знаний: 

1. Вопросы для 

проверки 

теоретических знаний 

1-46; 

 2.Тесты  текущего 

контроля знаний 1-75 

 

Оценка «отлично» 

выставляется 

обучающемуся, если он 

глубоко и прочно 

усвоил программный 

материал курса, 

исчерпывающе, 

последовательно, четко 

и логически стройно 

Оценка 

результатов 

устного и 

письменного 

опроса/Оцен

ка 

результатов 

тестировани

я 



прибыли; 

учет финансовых 

результатов по 

обычным видам 

деятельности; 

учет финансовых 

результатов по 

прочим видам 

деятельности; 

учет 

нераспределенной 

прибыли; 

учет собственного 

капитала: 

учет уставного 

капитала; 

учет резервного 

капитала и целевого 

финансирования; 

учет кредитов и 

займов. 

 

 

 

 

 

 

Уметь: 

рассчитывать 

заработную плату 

сотрудников; 

определять сумму 

удержаний из 

заработной платы 

сотрудников; 

определять 

финансовые 

результаты 

деятельности 

организации по 

основным видам 

деятельности; 

определять 

финансовые 

результаты 

деятельности 

организации по 

прочим видам 

деятельности; 

проводить учет 

нераспределенной 

прибыли; 

ФОС промежуточной 

аттестации: 

Вопросы для 

подготовки к 

дифференцированном

у зачету 1-60 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ФОС текущего 

контроля знаний: 

1.Практические 

работы 1-25 

 

ФОС промежуточной 

аттестации: 

Задания  к 

дифференцированном

у зачету  

1-30 

 

его излагает, умеет 

тесно увязывать 

теорию с практикой, 

свободно справляется с 

задачами и вопросами, 

не затрудняется с 

ответами при 

видоизменении 

заданий, правильно 

обосновывает 

принятые решения, 

владеет 

разносторонними 

навыками и приемами 

выполнения 

практических задач; 

оценка «хорошо» 

выставляется 

обучающемуся, если он 

твердо знает материал 

курса, грамотно и по 

существу излагает его, 

не допуская 

существенных 

неточностей в ответе 

на вопрос, правильно 

применяет 

теоретические 

положения при 

решении практических 

вопросов и задач, 

владеет необходимыми 

навыками и приемами 

их выполнения; 

оценка 

«удовлетворительно» 

выставляется 

обучающемуся, если он 

имеет знания только 

основного материала, 

но не усвоил его 

деталей, допускает 

неточности, 

недостаточно 

правильные 

формулировки, 

нарушения логической 

последовательности в 

изложении 

программного 

материала, испытывает 

затруднения при 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Оценка 

результатов 

решения 

ситуационны

х задач 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



проводить учет 

собственного 

капитала; 

проводить учет 

уставного капитала; 

проводить учет 

резервного капитала 

и целевого 

финансирования; 

проводить учет 

кредитов и займов. 

выполнении 

практических задач; 

оценка 

«неудовлетворительно» 

выставляется 

обучающемуся, 

который не знает 

значительной части 

программного 

материала, допускает 

существенные ошибки, 

неуверенно, с 

большими 

затруднениями решает 

практические задачи 

или не справляется с 

ними самостоятельно 

ПК 2.4 

 

Знать: 

нормативные 

правовые акты, 

регулирующие 

порядок проведения 

инвентаризации 

обязательств; 

порядок 

инвентаризации 

дебиторской и 

кредиторской 

задолженности 

организации; 

порядок 

инвентаризации 

расчетов; 

технологию 

определения 

реального состояния 

расчетов; 

порядок выявления 

задолженности, 

нереальной для 

взыскания, с целью 

принятия мер к 

взысканию 

задолженности с 

должников либо к 

списанию ее с учета; 

порядок ведения 

бухгалтерского учета 

источников 

формирования 

имущества. 

 

ФОС текущего 

контроля знаний: 

1.Вопросы для 

проверки 

теоретических знаний 

35, 26, 40-44 

2.Тесты  текущего 1, 

2 51 54, 55, 58, 60, 62, 

63-72 

 

ФОС промежуточной 

аттестации: 

Вопросы для 

подготовки к 

дифференцированном

у зачету 11-15, 58-60 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

оценка «отлично» 

выставляется 

обучающемуся, если он 

глубоко и прочно 

усвоил программный 

материал курса, 

исчерпывающе, 

последовательно, четко 

и логически стройно 

его излагает, умеет 

тесно увязывать 

теорию с практикой, 

свободно справляется с 

задачами и вопросами, 

не затрудняется с 

ответами при 

видоизменении 

заданий, правильно 

обосновывает 

принятые решения, 

владеет 

разносторонними 

навыками и приемами 

выполнения 

практических задач; 

оценка «хорошо» 

выставляется 

обучающемуся, если он 

твердо знает материал 

курса, грамотно и по 

существу излагает его, 

не допуская 

существенных 

неточностей в ответе 

на вопрос, правильно 

Оценка 

результатов 

устного и 

письменного 

опроса/Оцен

ка 

результатов 

тестировани

я 

 

Оценка 

результатов 

решения 

ситуационны

х задач 

 



 

Уметь: 

проводить выверку 

финансовых 

обязательств; 

участвовать в 

инвентаризации 

дебиторской и 

кредиторской 

задолженности 

организации; 

проводить 

инвентаризацию 

расчетов; 

определять реальное 

состояние расчетов; 

выявлять 

задолженность, 

нереальную для 

взыскания, с целью 

принятия мер к 

взысканию 

задолженности с 

должников либо к 

списанию ее с учета; 

целевого 

финансирования 

(счет 86), доходов 

будущих периодов 

(счет 98); 

иметь практический 

опыт в: 

ведении 

бухгалтерского учета 

источников 

формирования 

активов, выполнении 

работ по 

инвентаризации 

обязательств 

организации. 

 

 

 

ФОС текущего 

контроля знаний: 

1.Практические 

работы 1-25 

ФОС промежуточной 

аттестации: 

Задания  к 

дифференцированном

у зачету  

1-30 

 

применяет 

теоретические 

положения при 

решении практических 

вопросов и задач, 

владеет необходимыми 

навыками и приемами 

их выполнения; 

оценка 

«удовлетворительно» 

выставляется 

обучающемуся, если он 

имеет знания только 

основного материала, 

но не усвоил его 

деталей, допускает 

неточности, 

недостаточно 

правильные 

формулировки, 

нарушения логической 

последовательности в 

изложении 

программного 

материала, испытывает 

затруднения при 

выполнении 

практических задач; 

оценка 

«неудовлетворительно» 

выставляется 

обучающемуся, 

который не знает 

значительной части 

программного 

материала, допускает 

существенные ошибки, 

неуверенно, с 

большими 

затруднениями решает 

практические задачи 

или не справляется с 

ними самостоятельно. 

 

4.2 Методика оценки сформированности компетенций 

При проведении зачета уровень подготовки обучающегося оценивается 

как «зачтено»/ «незачтено». 



При проведении дифференцированного зачета, экзамена уровень 

подготовки обучающегося оценивается традиционно в пятибалльной шкале: 

5(отлично), 4(хорошо), 3(удовлетворительно), 2(неудовлетворительно).  

 

 

Шкала оценивания полученных в результате изучения дисциплины 

знаний, умений: 

 

Компетен

ции 

Планируемые результаты 

обучения 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 

(неудовлет

ворительно

) 

3 

(удовлетв

орительн

о) 

4 

(хорошо

) 

5 

(отлично

) 

ОК-1 

Знать: 

- актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится 

работать и жить;  

- основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

- алгоритмы выполнения 

работ в профессиональной и 

смежных областях;  

- методы работы в 

профессиональной и 

смежных сферах;  

- структуру плана для 

решения задач;  

- порядок оценки 

результатов решения задач 

профессиональной 

деятельности 

Не знает 

значительн

ую часть 

материала 

по учебной 

дисциплин

е 

Допускает 

грубые 

ошибки в 

изложении 

теоретичес

ких 

вопросов, 

применени

и 

терминолог

ии 

 
 

Демонстр
ирует 
частичны
е знания 
без 
грубых 
ошибок: 
неполно  
излагает 
теоретиче
ские 
вопросы, 
допускает 
терминол
огические 
и 
содержат
ельные 
неточност
и либо 
неточност
и в 
знании  
норматив
ных  
правовых  
актов  по 
вопросам 
дисципли
ны 

 

Знает 
достато
чно в 
базовом 
объёме: 
полно  и  
достове
рно 
излагает 
теорети
ческие 
вопросы
, 
допуска
ет 
термино
логическ
ие и 
содержа
тельные 
неточно
сти либо 
неточно
сти в 
знании  
нормати
вных  
правовы
х  актов  
по 
вопроса
м 
дисципл
ины 

Демонст
рирует 
высокий 
уровень 
знаний: 
полно, 
достовер
но и 
уверенно 
излагает 
теоретич
еские 
вопросы, 
отсутств
ие 
термино
логическ
ие 
ошибки, 
частично 
знает 
нормати
вные и 
правовы
е акты 
по 
вопроса
м 
дисципл
ины 

 

Уметь: 

- распознавать задачу и/или 

Не умеет 

формулиро
Демонстр
ирует 

Умеет 
применя

Демонст

рирует 



проблему в 

профессиональном и/или 

социальном контексте;  

- анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её 

составные части; 

- определять этапы решения 

задачи;  

- выявлять и эффективно 

искать информацию, 

необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; 

- составлять план действия;  

- определять необходимые 

ресурсы; 

- владеть актуальными 

методами работы в 

профессиональной и 

смежных сферах;  

- реализовывать 

составленный план;  

- оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с 

помощью наставника) 

вать 

правильны

е ответы на 

вопросы 

промежуто

чной 

аттестации; 

Демонстри

рует 

частичные 

умения, 

допуская 

грубые 

ошибки: 

- не 

выполняет  

практическ

ие  и 

домашние 

задания;  

- имеет 

низкую 

оценку 

текущей 

работы в 

семестре 

частичны
е умения 
без 
грубых 
ошибок:  
- решает  
ситуацио
нные 
задачи и 
выполняе
т все 
виды 
заданий, 
допуская 
существе
нные 
погрешно
сти;  

- имеет 

удовлетво

рительну

ю оценку 

текущей 

работы в 

семестре 

ть 
знания 
на 
практик
е в 
базовом 
объёме:  
- решает  
ситуаци
онные 
задачи и 
выполня
ет все 
виды 
заданий, 
допуска
я 
несущес
твенные 
погрешн
ости;  
- имеет 

хорошу

ю 

оценку 

текущей 

работы 

в 

семестр

е 

высокий 

уровень 

умений: 

- 

правиль

но 

решает 

тесты/си

туацион

ные 

задачи  и  

выполня

ет все  

виды 

заданий; 

- имеет 

отличну

ю 

оценку 

текущей 

работы в 

семестре 

ОК 02 
 

Знать: 

- номенклатуру 

информационных 

источников применяемых в 

профессиональной 

деятельности;  

- приемы структурирования 

информации;  

- формат оформления 

результатов поиска 

информации 

 

Не знает 

значительн

ую часть 

материала 

по учебной 

дисциплин

е 

Допускает 

грубые 

ошибки в 

изложении 

теоретичес

ких 

вопросов, 

применени

и 

терминолог

Демонстр
ирует 
частичны
е знания 
без 
грубых 
ошибок: 
неполно  
излагает 
теоретиче
ские 
вопросы, 
допускает 
терминол
огические 
и 
содержат
ельные 
неточност
и либо 
неточност
и в 

Знает 
достато
чно в 
базовом 
объёме: 
полно  и  
достове
рно 
излагает 
теорети
ческие 
вопросы
, 
допуска
ет 
термино
логическ
ие и 
содержа
тельные 
неточно
сти либо 

Демонст
рирует 
высокий 
уровень 
знаний: 
полно, 
достовер
но и 
уверенно 
излагает 
теоретич
еские 
вопросы, 
отсутств
ие 
термино
логическ
ие 
ошибки, 
частично 
знает 
нормати



ии 

 
 

знании  
норматив
ных  
правовых  
актов  по 
вопросам 
дисципли
ны 

 

неточно
сти в 
знании  
нормати
вных  
правовы
х  актов  
по 
вопроса
м 
дисципл
ины 

вные и 
правовы
е акты 
по 
вопроса
м 
дисципл
ины 

 

Уметь: 

- определять задачи для 

поиска информации;  

-определять необходимые 

источники информации; 

- планировать процесс 

поиска; 

- структурировать 

получаемую информацию;  

- выделять наиболее 

значимое в перечне 

информации;  

- оценивать практическую 

значимость результатов 

поиска;  

- оформлять результаты 

поиска 

Не умеет 

формулиро

вать 

правильны

е ответы на 

вопросы 

промежуто

чной 

аттестации; 

Демонстри

рует 

частичные 

умения, 

допуская 

грубые 

ошибки: 

- не 

выполняет  

практическ

ие  и 

домашние 

задания;  

- имеет 

низкую 

оценку 

текущей 

работы в 

семестре 

Демонстр
ирует 
частичны
е умения 
без 
грубых 
ошибок:  
- решает  
ситуацио
нные 
задачи и 
выполняе
т все 
виды 
заданий, 
допуская 
существе
нные 
погрешно
сти;  

- имеет 

удовлетво

рительну

ю оценку 

текущей 

работы в 

семестре 

Умеет 
применя
ть 
знания 
на 
практик
е в 
базовом 
объёме:  
- решает  
ситуаци
онные 
задачи и 
выполня
ет все 
виды 
заданий, 
допуска
я 
несущес
твенные 
погрешн
ости;  
- имеет 

хорошу

ю 

оценку 

текущей 

работы 

в 

семестр

е 

Демонст

рирует 

высокий 

уровень 

умений: 

- 

правиль

но 

решает 

тесты/си

туацион

ные 

задачи  и  

выполня

ет все  

виды 

заданий; 

- имеет 

отличну

ю 

оценку 

текущей 

работы в 

семестре 

ОК 09 
 

Знать: 

- современные средства и 

устройства информатизации; 

- порядок их применения и 

программное обеспечение в 

профессиональной 

деятельности 

Не знает 

значительн

ую часть 

материала 

по учебной 

дисциплин

Демонстр
ирует 
частичны
е знания 
без 
грубых 
ошибок: 
неполно  

Знает 
достато
чно в 
базовом 
объёме: 
полно  и  
достове
рно 

Демонст
рирует 
высокий 
уровень 
знаний: 
полно, 
достовер
но и 



е 

Допускает 

грубые 

ошибки в 

изложении 

теоретичес

ких 

вопросов, 

применени

и 

терминолог

ии 

 
 

излагает 
теоретиче
ские 
вопросы, 
допускает 
терминол
огические 
и 
содержат
ельные 
неточност
и либо 
неточност
и в 
знании  
норматив
ных  
правовых  
актов  по 
вопросам 
дисципли
ны 

 

излагает 
теорети
ческие 
вопросы
, 
допуска
ет 
термино
логическ
ие и 
содержа
тельные 
неточно
сти либо 
неточно
сти в 
знании  
нормати
вных  
правовы
х  актов  
по 
вопроса
м 
дисципл
ины 

уверенно 
излагает 
теоретич
еские 
вопросы, 
отсутств
ие 
термино
логическ
ие 
ошибки, 
частично 
знает 
нормати
вные и 
правовы
е акты 
по 
вопроса
м 
дисципл
ины 

 

Уметь: 

- применять средства 

информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач;  

- использовать современное 

программное обеспечение 

 

Не умеет 

формулиро

вать 

правильны

е ответы на 

вопросы 

промежуто

чной 

аттестации; 

Демонстри

рует 

частичные 

умения, 

допуская 

грубые 

ошибки: 

- не 

выполняет  

практическ

ие  и 

домашние 

задания;  

- имеет 

низкую 

оценку 

текущей 

работы в 

Демонстр
ирует 
частичны
е умения 
без 
грубых 
ошибок:  
- решает  
ситуацио
нные 
задачи и 
выполняе
т все 
виды 
заданий, 
допуская 
существе
нные 
погрешно
сти;  

- имеет 

удовлетво

рительну

ю оценку 

текущей 

работы в 

Умеет 
применя
ть 
знания 
на 
практик
е в 
базовом 
объёме:  
- решает  
ситуаци
онные 
задачи и 
выполня
ет все 
виды 
заданий, 
допуска
я 
несущес
твенные 
погрешн
ости;  
- имеет 

хорошу

ю 

оценку 

текущей 

Демонст

рирует 

высокий 

уровень 

умений: 

- 

правиль

но 

решает 

тесты/си

туацион

ные 

задачи  и  

выполня

ет все  

виды 

заданий; 

- имеет 

отличну

ю 

оценку 

текущей 

работы в 

семестре 



семестре семестре работы 

в 

семестр

е 

ОК 10 
 

Знать: 

- правила построения 

простых и сложных 

предложений на 

профессиональные темы; 

- основные 

общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика);  

- лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и 

процессов 

профессиональной 

деятельности;  

- особенности 

произношения; 

- правила чтения текстов 

профессиональной 

направленности 

Не знает 

значительн

ую часть 

материала 

по учебной 

дисциплин

е 

Допускает 

грубые 

ошибки в 

изложении 

теоретичес

ких 

вопросов, 

применени

и 

терминолог

ии 

 
 

Демонстр
ирует 
частичны
е знания 
без 
грубых 
ошибок: 
неполно  
излагает 
теоретиче
ские 
вопросы, 
допускает 
терминол
огические 
и 
содержат
ельные 
неточност
и либо 
неточност
и в 
знании  
норматив
ных  
правовых  
актов  по 
вопросам 
дисципли
ны 

 

Знает 
достато
чно в 
базовом 
объёме: 
полно  и  
достове
рно 
излагает 
теорети
ческие 
вопросы
, 
допуска
ет 
термино
логическ
ие и 
содержа
тельные 
неточно
сти либо 
неточно
сти в 
знании  
нормати
вных  
правовы
х  актов  
по 
вопроса
м 
дисципл
ины 

Демонст
рирует 
высокий 
уровень 
знаний: 
полно, 
достовер
но и 
уверенно 
излагает 
теоретич
еские 
вопросы, 
отсутств
ие 
термино
логическ
ие 
ошибки, 
частично 
знает 
нормати
вные и 
правовы
е акты 
по 
вопроса
м 
дисципл
ины 

 

Уметь: 

- понимать общий смысл 

четко произнесенных 

высказываний на известные 

темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты 

на базовые 

профессиональные темы;  

- участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы;  

- строить простые 

высказывания о себе и о 

своей профессиональной 

Не умеет 

формулиро

вать 

правильны

е ответы на 

вопросы 

промежуто

чной 

аттестации; 

Демонстри

рует 

частичные 

умения, 

допуская 

Демонстр
ирует 
частичны
е умения 
без 
грубых 
ошибок:  
- решает  
ситуацио
нные 
задачи и 
выполняе
т все 
виды 
заданий, 

Умеет 
применя
ть 
знания 
на 
практик
е в 
базовом 
объёме:  
- решает  
ситуаци
онные 
задачи и 
выполня
ет все 

Демонст

рирует 

высокий 

уровень 

умений: 

- 

правиль

но 

решает 

тесты/си

туацион

ные 

задачи  и  

выполня



деятельности;  

- кратко обосновывать и 

объяснить свои действия 

(текущие и планируемые);  

- писать простые связные 

сообщения на знакомые или 

интересующие 

профессиональные темы 

грубые 

ошибки: 

- не 

выполняет  

практическ

ие  и 

домашние 

задания;  

- имеет 

низкую 

оценку 

текущей 

работы в 

семестре 

допуская 
существе
нные 
погрешно
сти;  

- имеет 

удовлетво

рительну

ю оценку 

текущей 

работы в 

семестре 

виды 
заданий, 
допуска
я 
несущес
твенные 
погрешн
ости;  
- имеет 

хорошу

ю 

оценку 

текущей 

работы 

в 

семестр

е 

ет все  

виды 

заданий; 

- имеет 

отличну

ю 

оценку 

текущей 

работы в 

семестре 

Уметь: 

- выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой 

идеи;  

- презентовать идеи 

открытия собственного дела 

в профессиональной 

деятельности;  

- оформлять бизнес-план; 

- рассчитывать размеры 

выплат по процентным 

ставкам кредитования;  

- определять 

инвестиционную 

привлекательность 

коммерческих идей в рамках 

профессиональной 

деятельности; 

- презентовать бизнес-идею; 

- определять источники 

финансирования 

Не умеет 

формулиро

вать 

правильны

е ответы на 

вопросы 

промежуто

чной 

аттестации; 

Демонстри

рует 

частичные 

умения, 

допуская 

грубые 

ошибки: 

- не 

выполняет  

практическ

ие  и 

домашние 

задания;  

- имеет 

низкую 

оценку 

текущей 

работы в 

семестре 

Демонстр
ирует 
частичны
е умения 
без 
грубых 
ошибок:  
- решает  
ситуацио
нные 
задачи и 
выполняе
т все 
виды 
заданий, 
допуская 
существе
нные 
погрешно
сти;  

- имеет 

удовлетво

рительну

ю оценку 

текущей 

работы в 

семестре 

Умеет 
применя
ть 
знания 
на 
практик
е в 
базовом 
объёме:  
- решает  
ситуаци
онные 
задачи и 
выполня
ет все 
виды 
заданий, 
допуска
я 
несущес
твенные 
погрешн
ости;  
- имеет 

хорошу

ю 

оценку 

текущей 

работы 

в 

семестр

е 

Демонст

рирует 

высокий 

уровень 

умений: 

- 

правиль

но 

решает 

тесты/си

туацион

ные 

задачи  и  

выполня

ет все  

виды 

заданий; 

- имеет 

отличну

ю 

оценку 

текущей 

работы в 

семестре 



2.1 

Знать: 

– учет труда и его оплаты; 

– учет удержаний из 

заработной платы 

работников; 

– учет финансовых 

результатов и использования 

прибыли; 

– учет финансовых 

результатов по обычным 

видам деятельности; 

– учет финансовых 

результатов по прочим 

видам деятельности; 

– учет нераспределенной 

прибыли; 

– учет собственного 

капитала: 

– учет уставного капитала; 

– учет резервного капитала и 

целевого финансирования; 

– учет кредитов и займов. 

Не знает 

значительн

ую часть 

материала 

по учебной 

дисциплин

е 

Допускает 

грубые 

ошибки в 

изложении 

теоретичес

ких 

вопросов, 

применени

и 

терминолог

ии 

 
 

Демонстр
ирует 
частичны
е знания 
без 
грубых 
ошибок: 
неполно  
излагает 
теоретиче
ские 
вопросы, 
допускает 
терминол
огические 
и 
содержат
ельные 
неточност
и либо 
неточност
и в 
знании  
норматив
ных  
правовых  
актов  по 
вопросам 
дисципли
ны 

 

Знает 
достато
чно в 
базовом 
объёме: 
полно  и  
достове
рно 
излагает 
теорети
ческие 
вопросы
, 
допуска
ет 
термино
логическ
ие и 
содержа
тельные 
неточно
сти либо 
неточно
сти в 
знании  
нормати
вных  
правовы
х  актов  
по 
вопроса
м 
дисципл
ины 

Демонст
рирует 
высокий 
уровень 
знаний: 
полно, 
достовер
но и 
уверенно 
излагает 
теоретич
еские 
вопросы, 
отсутств
ие 
термино
логическ
ие 
ошибки, 
частично 
знает 
нормати
вные и 
правовы
е акты 
по 
вопроса
м 
дисципл
ины 

 

Уметь: 

– рассчитывать заработную 

плату сотрудников; 

– определять сумму 

удержаний из заработной 

платы сотрудников; 

– определять финансовые 

результаты деятельности 

организации по основным 

видам деятельности; 

– определять финансовые 

результаты деятельности 

организации по прочим 

видам деятельности; 

– проводить учет 

нераспределенной прибыли; 

– проводить учет 

собственного капитала; 

– проводить учет уставного 

капитала; 

Не умеет 

формулиро

вать 

правильны

е ответы на 

вопросы 

промежуто

чной 

аттестации; 

Демонстри

рует 

частичные 

умения, 

допуская 

грубые 

ошибки: 

- не 

выполняет  

практическ

ие  и 

Демонстр
ирует 
частичны
е умения 
без 
грубых 
ошибок:  
- решает  
ситуацио
нные 
задачи и 
выполняе
т все 
виды 
заданий, 
допуская 
существе
нные 
погрешно
сти;  

Умеет 
применя
ть 
знания 
на 
практик
е в 
базовом 
объёме:  
- решает  
ситуаци
онные 
задачи и 
выполня
ет все 
виды 
заданий, 
допуска
я 
несущес
твенные 

Демонст

рирует 

высокий 

уровень 

умений: 

- 

правиль

но 

решает 

тесты/си

туацион

ные 

задачи  и  

выполня

ет все  

виды 

заданий; 

- имеет 

отличну

ю 



– проводить учет резервного 

капитала и целевого 

финансирования; 

– проводить учет кредитов и 

займов. 

домашние 

задания;  

- имеет 

низкую 

оценку 

текущей 

работы в 

семестре 

- имеет 

удовлетво

рительну

ю оценку 

текущей 

работы в 

семестре 

погрешн
ости;  
- имеет 

хорошу

ю 

оценку 

текущей 

работы 

в 

семестр

е 

оценку 

текущей 

работы в 

семестре 

ПК 2.4 

Знать: 

нормативные правовые 

акты, регулирующие 

порядок проведения 

инвентаризации активов и 

обязательств; 

порядок инвентаризации 

дебиторской и кредиторской 

задолженности организации; 

порядок инвентаризации 

расчетов; 

технологию определения 

реального состояния 

расчетов; 

порядок выявления 

задолженности, нереальной 

для взыскания, с целью 

принятия мер к взысканию 

задолженности с должников 

либо к списанию ее с учета; 

порядок инвентаризации 

недостач и потерь от порчи 

ценностей; 

порядок ведения 

бухгалтерского учета 

источников формирования 

имущества; 

порядок выполнения работ 

по инвентаризации активов 

и обязательств; 

 

 

Не знает 

значительн

ую часть 

материала 

по учебной 

дисциплин

е 

Допускает 

грубые 

ошибки в 

изложении 

теоретичес

ких 

вопросов, 

применени

и 

терминолог

ии 

 
 

Демонстр
ирует 
частичны
е знания 
без 
грубых 
ошибок: 
неполно  
излагает 
теоретиче
ские 
вопросы, 
допускает 
терминол
огические 
и 
содержат
ельные 
неточност
и либо 
неточност
и в 
знании  
норматив
ных  
правовых  
актов  по 
вопросам 
дисципли
ны 

 

Знает 
достато
чно в 
базовом 
объёме: 
полно  и  
достове
рно 
излагает 
теорети
ческие 
вопросы
, 
допуска
ет 
термино
логическ
ие и 
содержа
тельные 
неточно
сти либо 
неточно
сти в 
знании  
нормати
вных  
правовы
х  актов  
по 
вопроса
м 
дисципл
ины 

Демонст
рирует 
высокий 
уровень 
знаний: 
полно, 
достовер
но и 
уверенно 
излагает 
теоретич
еские 
вопросы, 
отсутств
ие 
термино
логическ
ие 
ошибки, 
частично 
знает 
нормати
вные и 
правовы
е акты 
по 
вопроса
м 
дисципл
ины 

 

Уметь: 

проводить выверку 

финансовых обязательств; 

участвовать в 

инвентаризации 

дебиторской и кредиторской 

задолженности организации; 

Не умеет 

формулиро

вать 

правильны

е ответы на 

вопросы 

промежуто

Демонстр
ирует 
частичны
е умения 
без 
грубых 
ошибок:  

Умеет 
применя
ть 
знания 
на 
практик
е в 

Демонст

рирует 

высокий 

уровень 

умений: 

- 

правиль



проводить инвентаризацию 

расчетов; 

определять реальное 

состояние расчетов; 

выявлять задолженность, 

нереальную для взыскания, с 

целью принятия мер к 

взысканию задолженности с 

должников либо к списанию 

ее с учета; 

проводить инвентаризацию 

недостач и потерь от порчи 

ценностей (счет 94), 

целевого финансирования 

(счет 86), доходов будущих 

периодов (счет 98); 

. 

чной 

аттестации; 

Демонстри

рует 

частичные 

умения, 

допуская 

грубые 

ошибки: 

- не 

выполняет  

практическ

ие  и 

домашние 

задания;  

- имеет 

низкую 

оценку 

текущей 

работы в 

семестре 

- решает  
ситуацио
нные 
задачи и 
выполняе
т все 
виды 
заданий, 
допуская 
существе
нные 
погрешно
сти;  

- имеет 

удовлетво

рительну

ю оценку 

текущей 

работы в 

семестре 

базовом 
объёме:  
- решает  
ситуаци
онные 
задачи и 
выполня
ет все 
виды 
заданий, 
допуска
я 
несущес
твенные 
погрешн
ости;  
- имеет 

хорошу

ю 

оценку 

текущей 

работы 

в 

семестр

е 

но 

решает 

тесты/си

туацион

ные 

задачи  и  

выполня

ет все  

виды 

заданий; 

- имеет 

отличну

ю 

оценку 

текущей 

работы в 

семестре 

 


